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Abstract 
Numerous verses in the Holy Qur'an address the institution of family 

and the factors that strengthen it. However, in contemporary times, 

individuals' lifestyles are less aligned with the rulings and directives of 

the Qur'an. Consequently, the country is witnessing an approximately 

2% annual increase in the divorce rate, which serves as a warning signal 

for the future, bringing about irreparable social, cultural, and economic 

consequences. Adhering precisely to the rulings and directives of the 

Shari'ah can significantly reduce the divorce rate and encourage couples 

to reconcile and return to married life. Proper planning to control and 

mitigate this escalating trend requires an accurate understanding of 

divorce factors and a precise comprehension of the extent of their 

influence and susceptibility in the future, which plays a crucial role in 

achieving this objective. Accordingly, the present study aims to offer 

Qur'anic solutions for reducing divorce through a foresight approach 

using a documentary-survey-analytical method. Initially, efforts are 

made to identify the key drivers and critical factors influencing divorce 

in the future. Based on the results of variable dispersion in the influence-

impact matrix of the MICMAC software, the factor of "women’s 

employment and financial independence" is identified as the most 

fundamental and influential factor in future divorce trends. Ultimately, 

addressing this issue necessitates policy-making and the provision of 

Qur'anic solutions, with an emphasis on Verse 34 of Surah An-Nisa. 

 

Keywords: Verse 34 of Surah An-Nisa, male guardianship 

(qawwamah), divorce, women's financial independence, foresight 

studies. 

 

 چکیده 

از  در قرآن کریم آیات بسیاری به موضوع خانواده و عوامل تحکیم آن اشاره کرده است، اما  

و دستورات قرآن دارد،    با احکام   کمتری افراد، انطباق    ی سبک زندگ   ، عصر حاضر آنوا که در  

زنگ خطر  در کشور هستیم که میتواند    نرخ رشد طلاق،   ی درصد 2سالانه حدود    ش ی افزا شاهد  

را به دنبال    ی اقتصاد   ، ی فرهنگ   ، ی اجتماع   ر ی جبران ناپذ   ی امدها ی پ   و کشور    نده ی آ   ی برا   ی و هشدار 

موجب    ی قابل توجه   زان ی به م   تواند ی شارع، م   دستورات احکام و    ق ی دق   ت ی لذا رعا   . ه باشد داشت 

ریزی مناسب جهت  برنامه   مشترک شود.   ی به زندگ   ن ی و رجوع مودد زوج   کاهش آمار طلاق 

مقدار    درک صحیح   و   طلاق   عوامل   ق ی شناخت دق کنترل و کاهش این روند روزافزون، نیازمند  

از عوامل در آینده، نقش بسیار مهم و بسزایی در دستیابی به این    هر کدام   ی ر ی و اثرپذ   ی رگذار ی تاث 

ای قرآنی در کاهش  ارائه راهکاره با هدف  ، در پژوهش حاضر  راستا   ن ی در ا مهم، خواهد داشت.  

ی، در ابتدا سعی بر آن است  ل ی تحل - پیمایشی - ی اسناد نگاری به روش  پدیده طلاق با رویکرد آینده 

حاصل    ج ی تا بر همین اساس، ن   د. ن شو ها و عوامل کلیدی موثر بر طلاق در آینده شناسایی  که پیشران 

میک مک، عامل    افزار   رم ن در    وامل ع   ی ر ی رپذ ی و تأث   ی رگذار ی رها در محور تأث ی متغ   ی از پراکندگ 

ترین و موثرترین عامل طلاق در آینده شناخته؛ و در انتها،  «، را کلیدی زنان   و استقلال مالی   اشتغال » 

  34ی قرآنی با تاکید بر آیه  راهکارها   ی و ارائه   ی گذار است ی س   ازمند ی ن برای درمان این مشکل  

 . م ی هست سوره نساء،  

 قوامیت مرد، طلاق، استقلال مالی زنان، آینده پژوهی.سوره نساء،  34آیه   :کلیدواژگان
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 مقدمه 

این    پاشیدگی خانواده،به عنوان عامل از هم  با توجه به اهمیت طلاق

پژوهش توجه  مورد  همواره  پژوهشموضوع  است.  بوده  های  گران 

این متفاوتی  زوایای  از  زمینه  این  در  گرفته  دنبال    صورت  را  مسأله 

داده   .اندکرده  قرار  بررسی  هدف  را  آن  عوامل  و  علل  و  برخی  اند 

های روانی و اجتماعی و پیامدهای متأثر از آن بر  جنبه برخی دیگر به

ویژه در    این موضوع به  .اندپرداخته  خانواده شامل زوجین و فرزندان 

حقوق،    حوزه تحقیقات اجتماعی، روانشناختی، سلامت و بهزیستی و 

آینده پژوهی و  توجه زیادی را به خود جلب نموده است. رویکرد  

نیز  تحلیل ساختاری عوامل توسعه    طلاق  باره  این  را در  ما  شناخت 

فراهم  در آینده را    طلاق  عواملبخشد و شواهدی را جهت تحلیل  می

 . سازد می

افزایش منظم میزان طلاق در  آمارها و پژوهش های اخیر حاکی از 

ران  نظای که صاحب گذشته است، به گونه   ی دهه  یک  ایران در طی

 اند. پیوسته درباره این روند هشدار داده 

ی اخیر نه تنها با افزایش  طبق گزارش مرکز آمار کشور، در یک دهه

روبرو   نیز  ازدواج  آمار  کاهش  با  بلکه  بودیم،  مواجه  طلاق  آمار 

گیری  هستیم، که این امر افزایش نرخ رشد طلاق را به صورت چشم

گونه به  است؛  برده  سال  بالا  در  که  از  1389ای  بیش  هزار    891، 

 % 15.3هزار طلاق به ثبت رسیده است، یعنی حدود    13۷ازدواج و  

این رقم در سال  ازدواج لکن  به طلاق ختم شده است،  با    1398ها 

هزار طلاق، به بیش از دو برابر خود،    1۷1هزار ازدواج و    519توجه به  

رسیده است؛ به عبارت دیگر یعنی از هر سه ثبت ازدواج    %32.9یعنی  

 ست. ، یک طلاق ثبت شده ا98در کشور در سال 

می در  فوق،  به جدول  اجمالی  نگاهی  میانگین،  با  طور  به  که  یابیم 

تر  شود؛ تاملی دقیقدرصد به نرخ رشد طلاق اضافه می2سالانه حدود  

دلایل موثر و کلیدی در این رشد دو    که نمود  لازم میبه این آمارها  

برابری در یک دهه اخیر شناسایی، تا عوامل موثر طلاق در آینده نیز  

،  تحلیل ساختاری علل موجود در طلاقگردد. در این تحقیق با  معلوم  

-است. این اقدام می  ها شده گیری از آن بندی و نتیوهاقدام به جمع

کمک کند و بستر  عوامل موثر طلاق در آینده  تواند به روشن شدن  

کار جهت دستیابی به ثبات خانواده و کاهش آمار  جهت ارائه راه   لازم

 . را فراهم سازد طلاق

متعدد  پدیده  علل  هرگز    یطلاق  و  نم  علت  کیدارد  به    توان یرا 

های  ؛ لکن در این میان علتطلاق در نظر گرفت  یعنوان علت اصل

تری نسبت به سایر علل دارند و در  وجود دارد که نقش و اثر پررنگ

با   پژوهش  به  این  طلاق(  )عوامل  متغیرها  ساختار  تحلیل  از  استفاده 

 ها در آینده دست خواهیم یافت.اثرگذارترین و اثرپذیرترین آن 

 اهمیت مسئله 

پدیده  و  طلاق  ادیان  و  بشری  جوامع  همه  در  شده  نکوهش  ای 

که به گسستگی بنیان یک خانواده منور   آیدها به حساب میفرهنگ

شکلمی بسیار  آرزوهای  و  امیدها  با  روزی  که  است.   شود    گرفته 

محققان پیامدهای    پیامدهای طلاق فقط مختص زن و مرد نیست، بلکه

به    توان ها میاز جمله آن   ،اندمنفی متعددی را برای طلاق برشمرده 

همسران از هم    اثرات روانی و مشکلات ناسازگاری فرزندان طلاق و

آسیب نیز  و  شده،  برد  جدا  نام  جامعه  برای  آن  اجتماعی  های 

(Yaqoubi et al., 2011) . 

جامعه در  طلاق  سال  آمار  در  نگران ایرانی  شکل  به  گذشته    های 

 1383های  خود گرفته، و این افزایش از سالهای سیر صعودی بکننده 

 . (Ahmadi Mo'oud, 2008)  تاکنون پیوسته ادامه یافته است 

پژوهش و  محققان  توجه  مورد  »طلاق«  قرار  موضوع  زیادی  گران 

و   است  فردی،گرفته  عوامل  به  این  از  جامعه  پیش  -روانشناختی، 

 ،اندکرده نوگرایی اشاره  و    ساز این پدیده شناختی، و اقتصادی زمینه

ها که فقط به وضع موجود پرداخته  گونه بررسیرسد ایناما بنظر می

و  و نتیوه لازم را نداشته    نبوده   این نیازهابه    ییگوقادر به پاسخ  اند،

-نده یآ  کردیچون روهم  نیگزیو جا  دیجد  یکردیلزوم توجه به رو

بنابراین باید به عوامل موثر در آینده توجه  سازد،  میرا مطرح    پژوهی

بیشتری شود، چرا که زمان در حال عبور و شرایط جامعه در حال  

 گذار از سنتی به مدرنیته است.
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به توجه  ناشاز آن  یپژوهنده یآ  کردیرو  ضرورت    که   شود یم  یجا 

های زیادی نیز  شود و بر پدیدپدیده طلاق از عوامل زیادی متاثر می

  ده یپد  ن یاگذارد، که با شناخت عوامل کلیدی و تاثیرگذار  تاثیر می

توان عوامل دیگر)با  در آینده، و حذف و کم کردن آن عوامل، می

تاثیرگذاری کم یا تاثیرپذیر( را نیز کنترل کرد، که این امر دسترسی 

ما به شرایط مطلوب در روند کاهشی آمار طلاق و همچنین جلوگیری  

های دیگر چون بالارفتن سن ازدواج، کاهش رشد جمعیت  از پدیده 

 سازد. ها، را فراهم میو پیامدهای فرهنگی و اجتماعی آن 

ی زندگی بشر در تمام  که کتاب هدایت و برنامه  میقرآن کر  اسلام و 

  م یخانواده و تحکاهتمام بالایی نسبت به   هاست،ها و تمام مکانزمان

افراد،   یاست، اما از آنوا که در عصر حاضر، سبک زندگ  داشتهآن  

کمتر رشد    یانطباق  شاهد  دارد،  قرآن  دستورات  و  احکام  آمار  با 

د بنیان  طلاق،  در  تزلزل  این  از  جلوگیری  برای  و  هستیم؛  جامعه  ر 

خانواده ها، باید بتوانیم احکام و دستورات قرآن کریم را در جامعه  

 نهادینه کنیم.

ا ارائه راهکارهای قرآنی در  با هدف  ،  رو  ش یدر پژوهش پ  رو نیاز 

 ترینضمن توجه به تازه نگاری  کاهش پدیده طلاق با رویکرد آینده 

و   و   ازدواج  آمارهای   ی دهه  طی   در   آماری  تغییرات   روند   طلاق، 

رو  یسع  گذشته،  با  تا  است    ی ها شرانیپ  ، یپژوهنده یآ  کردیشده 

  ی ت با واکاوینها  شود تا در  ییشناسا  طلاق در آینده،بر    رموث  یدیکل

  ی زیربرنامهو تطبیق آن با آیات قرآن،    ،یدیعوامل کل  نیا  ییو شناسا

 .ردیصورت گ در ایران    کاهش آمار طلاق  ی برا  ی اکپارچهی  مسنوم و 

 در این پژوهش عبارتند از:سوال اصلی 

-عوامل طلاق در آینده کدام نیرتریاثرپذاثرگذارترین و  .1

 ند؟ ا

قرآن کریم برای حل این مشکل و تحکیم خانواده چه راه   .2

 حلی اندیشیده است؟ 

 
بَعْضٍ وَ بِمَا أَنفَقُواْ مِنْ   »الرِّجَالُ قَوَّامُونَ عَلىَ النِّسَاءِ بِمَا فَضَّلَ اللَّهُ بَعْضَهُمْ عَلىَ  .1

ى كه خداوند )از  یهایمردان، سرپرست و نگهبان زنانند، بخاطر برتر)  «أمَْواَلِهِم

 بعد از شناسایی این عوامل در ذیل آن سوالات فرعی این پژوهش: 

عوامل   .1 قرآن  کیکدام  این  عوامل  و  اصول    م یتحک  یاز 

ها  خانواده   یثبات  یپا گذاشته اند که منور به ب  ریخانواده را ز

 روز افزون مسئله طلاق در کشور شده است؟  شیو افزا

ب  یبرا .2 از    یثبات  یرفع  استفاده  با  کاهش طلاق  و  ازدواج 

  ا یو    ت یدر نهاد خانواده رعا  د یبا  یچه عوامل  میقرآن کر

آمار طلاق   ریچشم گ  شیتر گردد تا با افزانقش آن پررنگ

 م؟ یدر جامعه روبرو نباش

 پیشینه تحقیق 

باب مطالعات زنان    1سوره نساء   34آیه   از جمله آیاتی است که در 

گران قرار گرفته است. بنابراین  مورد توجه خاص مفسران و پژوهش

باره نوشته شده که بیشتر به حیطه و  مقالات و مطالب بسیاری در این

محدوده قیومیت اشاره شده به طوری که زارع در مقاله»بررسی سیر  

آیه   دیدگاه   34تفسیری  بررسی  به  نساء«  از  سوره  تن  سه  های 

-پردازد و عوامل تفسیری آنان را بیان میهای معاصر میشخصیت 

کند؛ و عظیم زاده اردبیلی در مقاله»قوامیت مرد از نگاه قرآن کریم« 

پردازد؛ و عارفیان در  به مطالب کنوانسیون رفع تبعیض علیه زنان می

مقاله »قدرت، اقتدار و قوامیت خانواده« به نظریات فمنیسم و فقهای  

ان بر پردازد؛ و نصیری در مقاله» فلسفه و گستره قیومیت مردشیعه می

زنان در نظام خانواده« به تنبین مفهوم قیمومیت و ضرورت پیش بینی  

 مدیر در خانواده و همچنین گستره قوامیت مردان سخن گفته است. 

قیمومیت  های این فضیلت و  لکن بحث در این پژوهش به سمت علت

بین رفتن یا کممی رنگ شدن  رود که چه عللی در جامعه باعث از 

 ها شده است. قیومیت در خانواده 

  ن ی محقق  ریچند دهه اخ  ی درباره طلاق در ط  یمطالعه علمهمچنین،  

  له یوسه  مطالعات نه تنها ب  نیرا به خود مشغول داشته است. ا  یادیز

ب جامعه بلکه  مددکاران  حقوق  له یوسه  شناسان  قضات،  دانان، 

درمان  ،یاجتماع ساروان  و  پزشکان  ی  متفاوت  یکردهایرو  نیریها، 

خاطر  ه  قرار داده است، و ب گر  ینظر نظام اجتماع( براى بعضى نسبت به بعضى د

 ( كنندشان )در مورد زنان( مىى كه از اموالیهاانفاق 
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که تاکنون    کردها یرو  ن یاز ا  یک؛ در این میان، ی صورت گرفته است

پژوهش  طلاق  به   طمربو   یهادر  عوامل  و  قرار    ،علل  توجه  مورد 

 است.   یپژوهنده یآ کردینگرفته است، براساس رو

  شتریدهد که در بیحوزه نشان م  ن یمطالعات انوام شده در ا  یبررس

صورت    به  پدیده طلاقبر    وثرعوامل م  ،گرفته  صورت   ی هاپژوهش

بر وضع    شتریب  نگارانه،نده یآ کردی رو ی نشده و به جا یبررس یستمیس

ا  نیتوجه شده است؛ همچن  یموجود و فعل ها تنها به  پژوهش  نیدر 

است که    یدر حال  نیا  ؛توجه شده استی علل طلاق  بررساحصاء و  

ا بررس  نیدر  و  استخراج  با  عوامل  یپژوهش  تنها   ،موموع    نه 

  ز یآن ن  ی ریرپذیثات  زانی، بلکه نحوه و مدر آینده   عوامل  ی رگذاراثیت

ا  یبررس  گریداز هم به  با توجه  تا    ی رو  یزیربرنامه  روابط،  نیشده 

از آن   ردیصورت گ  رهایمتغو    عوامل بالاکه  ها حاصل  بهره   ن یترها 

 شود.

پژوهی  در باب بررسی علل و عوامل طلاق، موردی با رویکرد آینده 

 یافت نشده است.

 روش پژوهش 

این تحقیق بر اساس هدف کاربردی کاهش آمار طلاق و جلوگیری  

پیمایشی در   -از روند صعودی طلاق، بر اساس روش ترکیبی اسنادی

 تحلیلی، صورت گرفته است.   –سطح کشف 

کارشناسان  براین اساس، با گردآوری اسنادی عوامل طلاق، و ارائه به  

به صورت پرسشنامه، و تعیین متغیرها، روش تحلیل    دانشگاه  د یو اسات

ویژگی از  آغاز گردید.  ابتدا  ساختار  در  تحلیل ساختار،  های روش 

نهایت   در  و  )عوامل(،  متغیرها  بین  روابط  عوامل شناسایی  شناسایی 

های دیگر این روش، در  موثر و کلیدی در آینده است. از توانمندی 

دارد  کاربرد  نیز  عوامل  و ضعف  شدت  کیفی   & Zali)  شناسایی 

Mansouri Birjandi, 2015 ). 

 . روش تحلیل ساختاری 3-1

هایی است که به تحلیل روابط بین متغیرها  تحلیل ساختاری از روش

پیش غیرقابل  و  پیچیده  رفتارهای  میو  سیستم  یک  و  بینی  پردازد 

خروجی آن در بررسی روابط بین متغیرها و شناسایی ویژگی، شدت  

آن  ضعف  روش  و  ترکیب  با  روش  این  دارد.  کاربرد  پیمایش  ها 

آینده  ابعاد  درک  در  بسیاری  کاربرد  و  محیطی،  سیستم  یک  ی 

داشت  خواهد  آینده  در  متغیرها  کنش  چگونگی    شناخت 

(Hajiani, 2012)  به طور کلی، تحلیل ساختاری در سه مرحله  .

 انوام میشود: مرحله اول: استخراج متغیرها/ عوامل؛ 

 ی دوم: تعیین روابط بین متغیرها؛ مرحله

 ی سوم: شناسایی متغیرهای کلیدی و موثر در آینده.مرحله

میک 3-2 افزار  نرم  تحلیل    (Mic Mac)مک  .  ابزار 

 ساختاری 

به منظور سهولت تحلیل ساختاری طراحی شده افزار میکنرم مک 

منظور   به  متقاطع  اثر  تحلیل  ضرایب  »ماتریس  فرانسوی  مخفف  که 

استطبقه نرم(Godet, 2006)  بندی«  این  انوام  .  برای  افزار 

محاسبات پیچیده ماتریس تحلیل اثر متقاطع طراحی شده است. میزان  

تا سه سنویده می بین صفر  اعداد  با  متغیرها  تعداد  ارتباط  اگر  شود. 

از روابط    n*nمتغیر باشد، یک ماتریس    nمتغیرهای شناسایی شده  

 . (Zali, 2013)  آیدبین متغیرها به دست می

دیگر از طریق تحلیل ساختاری )تحلیل تاثیر متقابل( متغیرها بر یک

نمودار و در نواحی مختلف مختصات قابل بررسی است. مختصات  

دیگر چهار ناحیه دارد که هر کدام  تحلیل آثار متقابل متغیرها بر یک

دهد  دیگر را نشان میمیزان اثرگذاری و یا اثرپذیری متغیرها بر یک

(Rabbani, 2012). 
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 . نمودار تاثیرپذیری. تاثیرگذاری1شکل 

اثر متقابل، روابط بین متغیرها را نشان می دهد  خروجی مدل تحلیل 

ها و نمودارهای  مک قابلیت تبدیل روابط به شکل افزار میککه نرم

را   ساختار ویژه  و  روابط  آسان  تحلیل  خود  امکانات  با  و  داراست 

 کند.  پذیر میسیستم را امکان

 مراحل تحقیق 

های موجود  جمع آوری داده از طریق  در ابتدای کار، به روش اسنادی  

رساله مقالات،  پژوهشدر  و  بحث  24ها،  ها  در  شده  شناخته  عامل 

 طلاق و جدایی استخراج شده است.

دوم،   گام  پرسش  24این  در  صورت  به  اختیار  نامهعامل،  در  ای 

خانواده،   آوری  تاب  )روانشناسی،  دانشگاه  اساتید  و  کارشناسان 

مطالعات زنان، جامعه شناسی، مطالعات زن و خانواد و...( قرار داده 

مهم تعیین  با  و  عوامل،  شد،  با    14ترین  د  ترکم  اهمیتعامل    د یاز 

ی و موثر در پدیده  دیعامل کل  10متخصصان حذف شد و در آخر  

 طلاق معین گردید. 

ای در اختیار کارشناسان مزبور قرار  در مرحله سوم، موددا پرسشنامه

امتیازدهی،   با  تا  شد  بر    ی رگذاریتاثو  ارتباط    زانیمداده  عوامل 

صورت که  مشخص گردد. به اینصفر تا سه    نیبا اعداد ب  گر،یکدی

نشان نشانعدد صفر  و عدد سه  تاثیر«  »عدم  این  گر  زیاد«  »تاثیر  گر 

 روابط خواهد بود. 

نظر    ن یانگیمدر مرحله چهارم، جهت اجرای روش تحلیل ساختاری،  

مک ثبت، و از  افزار میکهای ورودی نرمبه عنوان داده   متخصصان،

 گیرد.های پژوهش مورد استفاده قرار میخروجی آن به عنوان یافته

شدن   مشخص  با  آخر،  گام  عوامل  در  اثرپذیرترین  و  اثرگذارترین 

کار جهت  موثر در طلاق در آینده، و با تطبیق آیات قرآن، به ارائه راه 

  پردازیم.ثباتی خانواده، میکاهش طلاق و رفع بی

 های پژوهشیافته

ها و  آوری شده از مقالات، رسالهها و اطلاعات جمعبا توجه به داده 

و  پژوهش علل  بیشترین  که  را  ها  طلاق  ذکر   24عوامل  زیر  عامل 

 اند: کرده 

 . عوامل به دست آمده به همراه کد 1جدول 

 عوامل 
 

 عوامل  عوامل

 ( یاخلاق نامناسب )عدم تفاهم اخلاق  1۷ گیری در نفقه سخت 9 نوع پوشش  1

 به آن   یبندیپا زانیو م ینیاعتقادات د 18 مهریه )تعداد، وصول،..(  10 عدم تمکین  2

 ی از روابط جنس یناخشنود 19 ازدواج  یارهایمع 11 نازایی 3

اقتصاد 20 ی ل یازدواج تحم 12 دخالت اطرافیان  4 شدن    یاستقلال  رنگ  )کم  زنان 

 مرد( تیمومیق 
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 طلاق   نیدر قوان  رییتغ 21 تومل گرایی  13 اعتیاد 5

 گانه وکالت در طلاق( 12)شروط 

 ن یزوج یطبقات  ی ناهماهنگ 22 جنسیت فرزندان  14 بادآوردهثروت  6

 ی ل یاختلافات سطح تحص 23 ازدواج موقت  15 کاریبی 7

 ی عدم گذشت و بردبار 24 روابط فرازناشویی  1۶ خیانت 8

 

به صورت پرسش اساتید  نامهاین عوامل  اختیار کارشناسان و  ای در 

جامعه   زنان،  مطالعات  خانواده،  آوری  تاب  )روانشناسی،  دانشگاه 

شناسی، مطالعات زن و خانواد و...( قرار داده شد و در نهایت، با تعیین  

  ، متخصصان حذف  دیاز د  ترکم  اهمیت عامل با    14ترین عوامل،  مهم

برای اجرای تحلیل ساختار  ی و موثر در پدیده طلاق  دیعامل کل  10و  

 معین گردید.

 افزار ها در نرم. معرفی متغیرها، و علائم اختصار آن 2جدول 

 افزاراختصار در نرم عوامل 
 

 افزاراختصار در نرم عوامل

 اختلاف طبق  ناهماهنگی طبقاتی زوجین  6 بداخلاقی  اخلاق نامناسب  1

 شغل زن  استقلال اقتصادی زنان  7 اعتیاد اعتیاد 2

 معیار ازدو معیارهای ازدواج  8 نارضایتی ج  ناخشنودی از روابط جنسی  3

 دخالت اطرا دخالت اطرافیان  9 عدم گذشت  عدم گذشت و بردباری  4

 ازدواج موق ازدواج موقت  10 خیانت خیانت 5

 

 هاهای پژوهش و مقادیر آن. شاخص 3جدول 

 مقدار شاخص 

 10 سایز ماتریس 

 3 تعداد تکرار 

 21 تعداد صفر 

 23 تعداد یک 

 38 تعداد دو 

 18 تعداد سه 

 79 جمع

 %79 درصد پرشدگی 

 

نرم با  فوق  شده  شناسایی  عامل  میکده  استخراج  افزار  برای  مک 

مورد   آینده  در  طلاق  پدیده  در  اثرگذار  اصلی  قرار  عوامل  تحلیل 

 گرفت.

  زان یمبا امتیازدهی    متخصصان و کارشناسان امردر پرسش نامه دوم،  

بر    یرگذاریتاثو  ارتباط   ب   گر،یکدیعوامل  اعداد  تا سه  نیبا    ، صفر 

کم این  رات یتاث  یمقدار  به  گردید.  عدد صفر  مشخص  که  صورت 

گر »تاثیر زیاد« این روابط خواهد  گر »عدم تاثیر« و عدد سه نشان نشان

متخصصان،  نیانگ یمبود.   داده   نظر  عنوان  نرم به  ورودی  افزار های 

یافته میک عنوان  به  آن،  خروجی  و  ثبت،  به  مک  پژوهش،  های 

ها )تاثیرپذیری( و جمع سطرها )تاثیرگذاری( به  صورت جمع ستون

 آید.دست می

 تحلیل اولیه ماتریس عوامل . 4جدول 
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 ها)تاثیر پذیری(جمع ستون  جمع سطرها)تاثیرگذاری(  عوامل 

 17 21 اخلاق نامناسب  1

 16 13 اعتیاد 2

 14 18 ناخشنودی از روابط جنسی  3

 13 15 عدم گذشت و بردباری  4

 16 16 خیانت 5

 17 3 ناهماهنگی طبقاتی زوجین  6

 13 19 استقلال اقتصادی زنان  7

 17 12 معیارهای ازدواج  8

 17 20 دخالت اطرافیان  9

 13 16 ازدواج موقت  10

 153 153 موموع  

 

و بر اساس نتیوه حاصل از این ماتریس، اثرگذاریِ    2با توجه به شکل  

ست و در سیستم  استقلال اقتصادی زنان بسیار بیشتر از اثرپذیری آن

گذارد. به منظور تحلیل نتایج در نخستین قدم با یک  تاثیر زیادی می

توان دریافت که تاثیر متغیرها با در نظر گرفتن تعداد  روش ساده می

است.  گروه  سنوش  قابل  شده،  تشکیل  ماتریس  در  ارتباطی  های 

متغیری که بر تعداد محدودی از متغیرها اثر مستقیم دارد، تاثیرگذاری  

اندکی نیز در کل سیستم دارد. به این ترتیب، اثرپذیری مستقیم یک  

توان با در نظر گرفتن ستون مربوط در ماتریس بررسی متغیر را نیز می

دهنده اثرگذاری متغیر  کرد. بنابراین، موموع عددهای هر سطر نشان

مربوط و موموع عددهای هر ستون نمودار اثرپذیری آن متغیر است؛  

توان با نمایش  ها را میی آن پس تمام متغیرها و محیط دربرگیرنده 

)اثرگذاریآن مختصات  محور  یا  مفهومی  نمودار  یک  در  - ها 

 . (Zali, 2009) اثرپذیری( نمایش داد 

 

 

 تاثیرپذیری  -ها در مختصات تاثیرگذاری . نقشه پراکندگی عوامل و جایگاه آن2شکل 

1ناحیه   

3ناحیه   

4ناحیه   

2ناحیه  
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 دیگرمستقیم متغیرها بر هم

بر اساس    در آینده   طلاق  ده یو موثر در پد  یدیعوامل کلیوه تحلیل  نت

 باشد:شرح زیر میبه  یساختار لیتحل

 ی دو،در شکل شماره   کی  هیوجود عوامل ناح  :اثرگذار  عوامل

  ن یا  .است  ستمیها بر کل سکلان آن   یگذارریتوان تاث   یدهنده نشان  

عبارتریمتغ » از  اندها  اقتصاد:  زنان  ایزنان    یاستقلال    ، اشتغال 

-ازدواج موقت و عدم گذشت«. این متغیرها مهم  ی،جنس  یتینارضا

   ترین عوامل اثرگذار بر افزایش طلاق در جامعه هستند.

و  یدارا  رهایمتغ  نیا  وجهی:  دو  عوامل مشترک    یژگیدو 

در    ،هاآن   ی رو  یهستند و هر عمل  ادیز  ی ریو اثرپذ  ادیز  ی اثرگذار

در شکل  ی دو  هیدر ناح  .خواهد کرد  وادیا  رییتغ  زین  گرید  یرهایمتغ

دو،شماره  اعتیاد،    ی  خیانت،  اطرافیان،  دخالت  »بداخلاقی،  عوامل 

  واملع  نی. اهستند  یدو وجه  یرهایمتغ  ن یاز جمله امعیارهای ازدواج«  

  ر یتأث  اریها بسگذارد و هم از آن یم  ی ادیز  ریتاث  هم  گریبر عوامل د

 . ردیپذیم

ی در شکل شماره   ی سه، ه یدر ناح  رهایمتغ  ن یا  :ری پذریتاثعوامل  

  ستمیکم در س  اریبس  یو اثرگذار  ستم یاز س  ادیز  اریبس  یریاز اثرپذ  دو؛

زوجین«برخوردارند طبقاتی  ا  .»اختلاف  جمله  متغیرهای    نیاز 

آنکه بر سایر عوامل حوزه تاثیر زیادی تاثیرپذیر است. این عامل بی

 .شودی ها متاثر ماز آن داشته باشد،  

آینده   در  پدیده طلاق  بر  تاثیرگذار  بسیار  و  کلیدی  عوامل  بنابراین 

. ازدواج  3. نارضایتی جنسی،  2. اشتغال زنان،  1شامل این موارد است:  

. عدم گذشت، که نقش اشتغال زنان نسبت به سایر عوامل  4موقت،  

تر از بقیه است. در این پژوهش موال بررسی هر چهار عامل پررنگ

به مهم فقط  لذا  زنان نیست و  اشتغال  یعنی  موثرترین عامل،  و  ترین 

چنین با تاثیرگذاری بالا،  خواهیم پرداخت، چرا که متغیر یا عاملی این

و تاثیرپذیری کم، روی عوامل دیگر نقش مهم و بسزایی دارد که با  

توان سایر عوامل تاثیرگذار در طلاق  کنترل و یا حذف این عامل می

 را کنترل کرد.

 راهکارها و پیشنهادهای قرآنی

در   عوامل طلاق  یکه به بررس  یبر اساس جامعه آمار  یعلم  قاتیتحق

چون    یکه عامل  دهد ینشان م  یبه خوبنیز،    اندپرداخته  وضع موجود

مستق ارتباط  زنان  تحک  یمیاشتغال  مسئله  ز  میبا  دارد؛  با    رایخانواده 

کرده   یعلم  یهایبررس بثابت  شاخص  که  )که    یثباتیاند  ازدواج 

با زنان خانه دار    سه یدر مقا  لمنور به طلاق شده است(، در زنان شاغ

  شیتعداد زنان شاغل روز به روز افزا  یاز طرف  نی است و همچن  ترشیب

در    زین  یو عاطف  یهای رسمطلاق  زانیم  زین  گریو از طرف د  ابدییم

 . (Shafiei Dehaghani, 2013)  است  ی تصاعد شیحال افزا

با خود به همراه دارد، اما    یمتعدد  و نتایج مفید  امدهایاشتغال زنان پ

نوشتار است. آنچه    لنی خلارج از موضلوع ا  این پیامدها و نتایج   یبررس

کنون م  ی نوشتار  که    پردازد،یبدان  است   یشغل  یدگرگون  ن یااین 

-از مردان شده است چه رابطه  یر یکث  لیخ  ی کاریجامعه که منور به ب

  قات یکه در تحق عامل ن یخانواده و طلاق دارد؟ ا میبا مسئله تحک   یا

از اصول  کیبه دست آمده است، کدام  نیز نیشیپ یو مطالعات علم

-یاند که منور به بهپا گذاشت   ریخانواده را ز  میتحک  یو عوامل قرآن

افزاخانواده   یثبات و  در    شیها  طلاق  مسئله  افزون  شده    کشورروز 

قرآن  ازدواج و کاهش طلاق با استفاده از    یثبات  یرفع ب  یبرا  است؟

تر نقش آن پررنگ   ایو    تیدر نهاد خانواده رعا  دیبا  یچه عوامل  کریم

 م؟ یآمار طلاق در جامعه روبرو نباش  ریچشم گ شیگردد تا با افزا

 بحث تفسیری آیه 

جلوگیری از هرج و    جهتسوره نساء، به    34ی  در آیه  میقرآن کر

که    دکنی م  یو سرپرست معرف  یمرد را ول   ،خانواده   میو تحکمرج  

 . است ی همسر، برعهده و یهای مالاز ینفقه و رفع ن

بعَْضٍ وَ بمَِا أَنفَقوُاْ    الرِّجَالُ قَوَّامُونَ عَلىَ النِّسَاءِ بمَِا فَضَّلَ اللَّهُ بعَْضَهمُْ عَلىَ» 

أَمْوَالِهمِ  )مِنْ  برتری«  نگهبان زنانند، بخاطر  هایى  مردان، سرپرست و 

که خداوند )از نظر نظام اجتماع( براى بعضى نسبت به بعضى دیگر 

شان )در مورد زنان(  هایى که از اموالخاطر انفاقه  قرار داده است، و ب

 (34( )نساء/کنندمى

 . دلیل قوامیّت مرد بر زن6-1-1

 ی مزبور دو دلیل برای »قیمومیت« عنوان کرده است:آیه
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«: فزونی تکوینی مرد بر  بعَْضٍ  بمَِا فَضَّلَ اللَّهُ بعَْضَهمُْ عَلىَ  »  .1

و   امور  تنظیم  و  برای رسیدگی  که  یعنی خصوصتی  زن؛ 

این توضیح  است.  نیاز  آسایش  پشتوانه تامین  این  که  ی 

موارد، قوت و فزونی قوای بدنی است تا مردان بتوانند با  

دادهای سخت،  تکیه بر آن، در مقابل وظایف سنگین و رخ

های لطیف و سبک مانند  شکیبا باشند. برعکس در برنامه 

آرامش   تامین  و  فرزندان  تربیت  منزل،  امور  مدیریت 

خانواده که از نظر کیفیت و ظرافت مهم هستند، زن تنظیم  

بود کننده  خواهد  خانواده   ,Makarem Shirazi)  ی 

1995) . 

أَمْواَلِهمِ   »  .2 مِنْ  أَنفَقُواْ  تناسب  «بمَِا  به  که  زن  معاش  تامین   :

است  شده  نهاده  مرد  گردن  بر  تکوینی    خصوصیات 

(Modarresi & Translation, 1998)که  . یعنی این

پردازند و بدین دلیل،  ی زنان را میمردان از مال خود، نفقه

 . (Tabatabai, 1984)  شوندها میمسلط بر زندگی آن 

باید   خدای تعالی مردها را در این دو جهت بر زنان فضیلت داده و 

دانست که این فضیلت و برتری مردها بر زنان از جهت قوت عقلی و  

نیروی بدنی به طور کلی بر کلی است نه به طور شمول بر تمام افراد  

زیرا که چنانچه معلوم است خیلی از زنانی بوده و هستند که در تدبیر  

بلکه   عقل  دارند و  فضیلت  مردان  از  بعضی  بر  بدنی  قوای    در 

(Qureshi, 1992) . 

 قلمرو قوامیت مرد 

 در این موضوع دو نظر کلی مطرح شده است: 

 قوامیت مرد بر زن در خانواده و اجتماع:  .1

از خانواده   قوامیت  قلمرو  بدانیم  مردان  را جنس  از رجال  مراد  اگر 

برتری وجود  یابد که برخی  فراتر رفته و به اجتماع بشری تسری می

  دانند مردان بر وجود زنان را نیز یکی از دلایل قوام بودن مردان می

(Qureshi, 1992)  این گروه قوامیت را علاوه بر خانواده در امور .

می تسری  نیز  جنگ  و  قضاوت   Hosseini)  دهند اجتماعی، 

Tehrani & Several, 1999; Tabatabai, 1984)  . 

 قوامیت فقط در خانواده: .2

جا مرد  خورد. در ایندر تفاسیر دهه اخیر این نظر بیشتر به چشم می

باشد، ولی در خارج از خانواده  برای اداره و حفظ خانواده شایسته می

ندارد و زن مانند مرد این آزادی را دارد که در  دیگر قوامیتی وجود  

و   و عمی  علمی  کارهای  مانند  را  هرکاری  اسلام  شعریت  محدوده 

دهد انوام   ,Fadlullah, 1998; Javadi Amoli)  مدیریتی 

1999) . 

-توان گفت، مفسرینی که »رجال« را به معنای عام گرفتهبنابراین، می

اند، یعنی هم در  اند، قیمومیت را نیز به صورت عام مد نظر قرار داده 

خانواده هم در جامعه، که قدر متیقن آن در هر دو نظریه، ولایت مرد  

 در خانواده است. 

 استنباط از آیه 

یکی از مسائل و دلایل مهمی که در گذشته زنان بیشتر به زندگی و  

پای بوده خانواده  برای  بند  کافی  انگیزه  هر گونه مشکلات،  با  و  اند 

  حفظ زندگی زناشویی خود داشتند، امنیت مالی آنان در خانواده بود 

(Esfandiar, 2015)  ولی امروزه با ورود بی سابقه آنان به عرصه ،

اشتغال، این انگیزه کم رنگ، و منور به استقلال اقتصادی زنان شده  

 است.  

 :  گرفت وه ینت توانیم ،مدلول آیه بنابر

زنی که دارای درآمد اقتصادی باشد و نیازی به نفقه همسر   .1

نداشته باشد، این تمکن و استقلال مالی وی یکی از این دو  

آیه   در  که  مرد  قوامیت  شده  دلیل  مِنْ  ) گفته  أَنفَقوُاْ  بمَِا 

برد و با از بین رفتن قوامیت مرد در م...( را از بین میأَمْوَالِهِ

چالش   به  خانواده  آن  در  ولایت  و  سرپرستی  خانواده، 

 شود.کشیده می

ای که خود را بی نیاز به نفقه  این استقلال مالی زن، به گونه  .2

ی صبر او در برابر مشکلات زناشویی  همسر بداند، آستانه

را کاهش و در مقابل انگیزه او به جدایی را با فرض وجود  

 کند.مشکلات بیشتر می
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پایاندهاقان  یعیشفای که  به گونه » نامهی در    م یاشتغال زن و تحکی 

نقش اشتعال در نرخ رشد طلاق    یبررس« با  خانواده؛ موانع و راهکارها

آمار طلاق در زنان شاغل را بیش از زنان خانه دار عنوان    ،در جامعه

 کند. می

این درآمد اقتصادی زن، گاهی میل به جدایی در مردان را   .3

تقویت می از همسر نیز  وقتی مردی  بیان که  این  به  کند، 

به راحتی میخود جدا می نفقه و  شود،  از پرداخت  تواند 

های مرتبط با نگهداری فرزند یا فرزندان شانه خالی  هزینه

 کند.

مضافا بر این، تمکن مالی مادر، به نوعی با مسئله قوامیت   .4

در   است  ممکن  که  بیان  این  به  است؛  تعارض  در  مرد 

نیاز  خانواده  از  بخشی  برطرف کردن  توانایی  مادر  ای که 

مالی فرزندان را دارد، نقش پدر تضعیف و فرزندان خود  

-نیاز بدانند، که در اینهای پدر بیرا از راهنمایی و کمک

پدر در خانواده مخدوش   به مرور زمان، جایگاه  صورت 

 . (Chizari, 2013) گرددمی

 تاثیراشتغال زنان بر سایر عوامل طلاق 

  به صورت مستقیم  ،و استقلال اقتصادی زناناشتغال    علاوه بر این که

تاثیرگذاری قوی شودیباعث مشکل م این عامل  ، از آن جهت که 

رامون  یمسائل پنسبت به سایر عوامل دارد، به صورت غیرمستقیم نیز  

خانواده ها، فراهم    یدگیاختلاف و از هم پاش  وادیا  ی را برا  نه یزم،  آن

 : کندیم

 نارضایتی جنسی 

اشتغال و فعالیت چند ساعته زنان در خارج از خانه، به نوعی باعث از  

هایی که بین زن و مرد در  بین رفتن شور و نشاط و کم شدن جاذبه

شود. با توجه به ساختار فیزیکی زن، روابط زناشویی وجود دارد، می

زمانی که نیمی از روز شبانه روز را در بیرون از منزل مشغول به کار  

برمی به خانه  با تمام خستگی  وقتی  و  اینکه  است،  گردد، علی رغم 

و   همسرداری  و  خانه  کار  از  انبوهی  با  است،  استراحت  نیازمند 

شود، که اگر از کنار این قبیل کارها به راحتی  فرزندداری مواجه می

داری را به جا نیاورد، خود یک مشکل و یا  عبور کند و وظایف خانه

اگر این وظایف را انوام دهد، دیگر چنین کسی انرژی کافی برای  

جنسی که یکی از عوامل خوشبختی زوجین  -های روانیبروز جاذبه 

های  آید، را نداشته و این امر به مرور زمان، نارضایتییبه حساب م

جنسی را که خود یکی از عوامل مهم و تاثیرگذار در پدیده طلاق  

 است را به دنبال خواهد داشت. 

اشتغال زنان در بستر خانواده و ارتباط   از این جهت، سرور در مقاله » 

دهد  یها نشان ماز طلاق برخی    یکالبد شکاف   نویسد:« میآن با طلاق

 است.   ی جنس  -  یروان  ی هادر دافعه  گریکدیاز    نی زوج  یدلزدگ  شهیر

 کاری مردانبی

بر اینکه ی   یجامعه   یهاو دغدغه   هایاز نگران  یکاین معضل علاوه 

، یکی از عوامل مهم در پدیده طلاق نیز شناخته شده  امروز ما هست

ازدواج در پسران  است؛ و علاوه براین یکی از عوامل بالا رفتن سن  

های ازدواج، شغل پسران  رود چرا که یکی از مولفهنیز به شمار می

امر   افزااست و این  به    کاریب  یکرده لیتعداد پسران تحص  شیمنور 

  ب یو آس  ادیاعت  ،یافسردگ  و به پیامدهای ناشی از تورد از قبیلشده  

 زند.دیگر، دامن می یاجتماع

دست ریشه به  شغل،  کمبود  بر  علاوه  مسئله  این  شغلی  های  گیری 

 باشد. موجود زیادی توسط زنان نیز می

این موضوع به این معنا نیست که صرف تصدی بانوان در امر اشتغال،  

از   برخی  در  که  چرا  است؛  شده  جامعه  در  شغل  کمبود  موجب 

سایر   مانند  نیز  بانوان  و...  ژاپن  چین،  مانند  یافته،  توسعه  کشورهای 

هستند و مشکلی در بحث اشتغال آن کشور به وجود  آقایان شاغل  

آید، اما در کشور ایران علاوه بر علت اصلی آن که کمبود شغل  نمی

است، تصدی بانوان در بحث اشتغال مشکل کمبود شغل را دوچندان  

 کرده است. 

اکثر زنان به علت اینکه مسئولیت تامین معاش و مدیریت مالی خانواده  

پذیرند، از  درآمد را میتر مشاغل کمرا به عهده ندارند، غالبا راحت

آیند؛ همین موضوع سبب شده  این رو نیروی کار ارزان به حساب می

ها بیشتر به جذب نیروی کار زن روی آورند،  تا موسسات و شرکت
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می که  صورتی  که  در  مردی  تصرف  در  جایگاه  همین  توانست 

 ی اوست، باشد. مسئولیت خانه و خانواده به عهده 

 دخالت اطرافیان

تواند جایگزین مناسبی صرف نظر از این که آیا واقعا مهدکودک می

که مادر شاغل دارند در مهد    یکودکان  برای کودک باشد، اما برخی

  ی موبور است برا  مادر  زین   موارد  یبرخ؛ و در  برندیکودک به سر م

والد  ی نگهدار دامان  به  دست  خود  فرزند    ن یوالد  ا یخود    ن یاز 

  شتریمساله به مرور موجبات مشکلات ب  نیهمسرش گردد که خود ا

  ا یو سازد میزن و شوهر را فراهم   یدر زندگ نیوالد  شتریدخالت بو 

-یم  نیداشته باشد از ب  دیبا  ییزناشو  ی که زندگ  یآن جنبه خصوص

د   ،رود مرد  و  زن  که  مستق  اائمچرا  تماس  والد  م یدر  و    ن یبا  خود 

دخالت والدین و اطرافیان نیز یکی از عوامل موثر    همسرشان هستند.

 و کلیدی در پدیده طلاق است.

 کارها و پیشنهادراه

سوره نساء که جهت سر و سامان بخشیدن و تحکیم    34با توجه به آیه  

و سرپرست معرفی می قیم  را  به کم خانواده، مرد  توجه  با  و  نمایید 

رنگ شدن این مسئولیت مردان در خانواده به سبب اشتعال زنان، که  

ثبات خانواده را متزلزل کرده است، باید مسائلی را که این مسئولیت  

می باز  مردان  به  پر رنگرا  در خانواده  را  نقش  این  یا  و  تر  گرداند 

 کند را مد نظر قرار داد: می

 در اشتغالدادن مردان  تی اولو

اسلام، در   مبین  و زندگ  ی هزینهمسئولیت    دین    برمعاش،    ن یتأم  ی 

؛ بر این اساس اولویت اشتغال نیز باید با مردان باشد.  مرد است  یعهده 

چرا که از لحاظ عقل و منطق به دور است که مسئولیتی را به فردی  

بسپاری و اما مقدمات و ملزومات آن را فراهم نکنیم. چگونه مردی  

بی عهده که  از  عنوان سرپرست خانواده،  به  است  بار  کار  و  نفقه  ی 

 آید؟های زندگی برمیسنگین هزینه 

کاری  بنابراین وظیفه حکومت، دولت و مولس در مقابله با معضل بی

باره را اتخاذ  این است که سازوکار و تصمیمات حمایتی لازم در این

اشتغال بر  استخدام  و علاوه  و  امر گزینش  در  زایی حقیقی، حداقل 

ای از مشاغل که  جدید، برای مردان اولویت قائل باشند، مگر در پاره 

 حضور زن ارجحیت دارد، اولویت با زنان است.

فرهنگ سازی و مشخص نمودن ارزش واقعی کار در خانه 

 برای زنان 

در دین انور اسلام و احادیث وارده و رفتار ومنش معصومین علیهم  

را   خانه  در  زنان  کار  ارزش  که  روایاتی  و  احادیث  سراسر  السلام، 

  ات یاگر در عمق روادانند.  همسان با جهاد در پیشگاه رسول الله می

  ی انوام کارها  یبرا  لیبا کمال م  میدهیم  حیترج  میتامل کن  یاسلام

و در مقابل از خداوند طلب مزد و پاداش و بخشش    م یخانه اقدام کن

 .میگناه کن

ترُِ  ئاًیْزَوجْهَِا شَ   تِ یْامرَْأَةٍ رفَعََتْ مِنْ بَ  مَایُّأَ»  بِهِ    دُیمِنْ مَوْضِعٍ إِلىَ مَوضِْعٍ 

  یهرگاه زن  عَذِّبهْ«یُلمَْ    هِیْ وَ مَنْ نَظرََ اللَّهُ إلَِ  هَایْ عزََّ وَ جَلَّ إِلَ  صَلَاحاً نَظرََ اللَّهُ 

ببرد خداوند   گرید یبه جا ییرا از جا یزیمرتب کردن خانه چ یبرا

م رحمت  نظر  او  )پکندیبه  صل  امبری..  عل  یاکرم   ibn)  وآله(  هی الله 

Babawayh, 1997). 

شوهردار خوب  زن،  عل  یجهاد  است.)امام    السلام(   هیعل  یکردن 

(Ibn Shobah & Hasanzadeh, 2003). 

  ن یکه هنگام نان پختن عرق کند، مگر آنکه خداوند ب  ست ی ن  یزن  چیه

( الله علحضرت  او و جهنم هفت خندق قرار دهد.    ( ها یفاطمه سلام 

(Hurr Ameli, 2007) . 

هر    ی که خداوند برا  مگر آن   که لباس ببافد )بدوزد(،  ست ین   یزن  چیه

فاطمه  حضرت  )  کندصد گناه محو می  و   سد ینوصد حسنه می  ینخ

 .(Hurr Ameli, 2007)  (ها یسلام الله عل

های اشتغال زنان از موضوع این پژوهش خارج است  بررسی انگیزه 

گران باید این موضوع را مورد بررسی قرار لکن محققان و پژوهش

دهند که باتوجه به چنین دینی که این همه امتیاز و ارزش برای کار  

در خانه قرار داده است، چرا آمار اشتغال زنان در خارج از خانه رو  

راه  ارائه  با  و  افزایش است،  اتفاق جلوگیری  به  این  از گسترش  کار 

 کنند.
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-ها، حوزه بنابراین وظیفه تمامی نهادهای فرهنگی )مدارس، دانشگاه 

مساجد علمیه،  آگاهی    های  سطح  بردن  بالا  با  که  است  این  و....( 

جامعه، جایگاه واقعی خانواده و هویت اجتماعی زنان را تبیین کنند و  

بانوان  ارزش واقعی کار در خانه که هرگز کمتر از جهاد نیست را به  

  ی به طورها نهادینه شود؛  گوشزد نمایند، تا این موضوع در خانواده 

زنان با درک اجتماعی موقعیت خویش، به ارزش ذاتی و منزلتی    که

 خود پی ببرند تا با پیشنهاد هر شغل و هر قیمتی حاضر به کار نشوند. 

 کم کردن استقلال مالی زن به سبب اشتغال

توان با قرار  درست است که نفقه خانواده بر عهده زن نیست؛ اما می

دادن شرطی در ابتدای انتخاب شغل، این استقلال مالی را کم رنگ 

 و با از بین رفتن قوامیت مرد در خانواده جلوگیری کرد.

کند، کند و برای تمامی اهل خانه خرج میهمان گونه که مرد کار می 

کنم، در  و هیچ کس انتظار ندارد که بگوید فقط برای خود خرج می

باید با وجود زن همراه باشد، )چرا که  ابتدای شغل هایی که ناگزیر 

شاید تبعات منفی و پیامد اجتماعی و فرهنگی عدم حضورش در آن  

با تصمیم این درآمد  باشد(، شرط شود که  بیشتر  گیری کلان  شغل 

نکته   برای اهل خانه خرج خواهد شد؛ رعایت این  مرد، در خانه و 

استقلال مالی زن به سبب اشتغال را در پی نخواهد داشت و علاوه بر  

شود، نه تنها قوامیت  گیری کلان مرد هزینه میآن زمانی که با تصمیم

 یز خواهد شد. رود بلکه تقویت نمرد از بین نمی

 گیرینتیجه

با هدف   حاضر  پدیده  پژوهش  کاهش  در  قرآنی  راهکارهای  ارائه 

آینده  رویکرد  با  است.  طلاق  گرفته  در  نگاری صورت  که  آنوا  از 

  کرد یبا رو  طلاقبر    وثرم  یدیکل  یا هشرانیپ  نییو تع  ییشناسا  یراستا

زم  لا  یمنطق  و   یعلم  ی ابزارها  کردهایرو  گریهمچون د  یپژوهنده یآ

ا در  نرم  ن یاست،  مپژوهش  براکمیکافزار  تحل   ی،    بالا   لیانوام 

  ی ساختار  لیاز تحل  آمده   دست   به  ج یانتخاب شده است. براساس نتا

.  2اشتغال زنان،  . استقلال مالی و  1  عامل  چهار،  کمیکافزار مدر نرم

موقت،  3  ، یجنس  یتینارضا ازدواج  مثابه4.  به  گذشت،  عدم    ی . 

و موثر در طلاق در آینده شناخته شد که عامل    ید یکل  یهاشرانیپ

پررنگتری نسبت به سایر    نقشاول یعنی استقلال مالی و اشتغال زنان  

طلاق و اشتغال زنان  عوامل در آینده خواهد داشت. به عبارت دیگر،  

که زنان شاغل هستند،    ییهابا هم دارند و در خانواده  یمیرابطه مستق

 . شودیم ده ید شتریب  ییطلاق و جدا

از هرج و    ی ریسوره نساء، به جهت جلوگ  34  یهیدر آ  میقرآن کر

که   کندی م  یو سرپرست معرف   قوامخانواده، مرد را    میمرج و تحک

ن و رفع  برعهده و  یمال  ی هااز ینفقه  در صورتی که    است.   ی همسر، 

ی  استقلال مال.  1اشتغال زنان با این موضوع در تعارض است چرا که:  

صبر  آستانه  .  2برد؛ و  زنان یکی از دو دلیل قوامیت مرد را از بین می

  ن ییپا  اریبسزنانی که داری تمکن مالی هستند،  مشکلات در    در برابر

  ی ناراض  ییزناشو  تیکه از وضع  یزنان  ی امر، راه را براو این  است  

روند.  ی به سراغ طلاق و جدایی میاندک تنش  ا ب  و   هستند، باز نموده 

تر از مسئولیت  از این جهت که مردان راحت. استقلال مالی زنان  3

تواند میل  کنند میهزینه و نفقه فرزندان پس از جدایی، شانه خالی می

مادر  چنین زمانی که . هم4کند. به جدایی در مردان را نیز تقویت می

ن  یبرطرف کردن بخش  یی توانا ، جایگاه فرزندان را دارد  یمال  ازیاز 

 گردد.پدر در خانواده مخدوش می

با   در خانواده،  مرد  قوامیت  با  داشتن  تعارض  بر  موضوع علاوه  این 

جمله:   از  طلاق  مهم  عوامل  جنسی،  1سایر  نارضایتی  دخالت  2.   .

کارهای پیشنهاد  دارد. راه   میرابطه مستقکاری مردان،  . بی3اطرافیان،  

دادن مردان    ت یاولو.  1شده برای حل این موضوع، به این شرح است:  

کار در    یو مشخص نمودن ارزش واقع  ی فرهنگ ساز.  2،  در اشتغال

برا مال.  3،  زنان  یخانه  استقلال  اشتغال  یکم کردن  به سبب  با  زن   .

  کارها و کنترل افزایش اشتغال و استقلال مالی زنان، رعایت این راه 

علاوه بر کنترل    شود،یمحسوب م  نده یدر آ  طلاق  عامل مهم  کیکه  

 مردان،  یکاریب  راه حلی برای معضل  توانیطلاق م  و کاهش آمار

و فرزند    تیآمار ازدواج جوانان و به تبع آن مشکل رشد جمع  افزایش

 را به همراه داشته باشد.  ،یآور

  ی گذاراثربر چند معضل مهم    ییکه به تنها  ت یاهم  نیبا ا  یموضوع

پ و هر کدام  پ  ی ایجد  یاجتماع  یهاب یو آس  امدهایدارد    ی را در 
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گشا و دور از مباحث  و گره   یاقدام جد  کیدارد، پس لازم است  

روند رو به رشد اشتغال زنان،    ن یمطرح شود، چرا که ا  ی تیجنس  ضیتبع

آ نفع  به  تبع  نده ینه  از  که  جامعه  زنان  نفع  به  نه  و  است    ض یکشور 

بحث به    نیا  مثبتی  وهینت  نیترو مهم  نیبلکه اول  زند،یدم م  یتیجنس

 خواهد بود.نفع خود زنان و خانواده 

 مشارکت نویسندگان

 در نگارش این مقاله تمامی نویسندگان نقش یکسانی ایفا کردند. 

 تعارض منافع

 .وجود ندارد یتضاد منافع  گونهچ یانوام مطالعه حاضر، ه در

EXTENDED ABSTRACT 
The institution of family has been extensively 

addressed in the Holy Qur'an, emphasizing its 

preservation and stability. However, contemporary 

societal shifts have led to a noticeable divergence 

from Qur'anic principles, contributing to a rise in 

divorce rates. In Iran, statistical reports indicate an 

alarming trend, with an approximate 2% annual 

increase in divorces. This issue poses severe social, 

cultural, and economic consequences, 

underscoring the necessity of preventive measures 

grounded in religious and sociological insights. To 

address this phenomenon, the present study adopts 

a foresight approach, aiming to explore Qur'anic 

strategies for mitigating divorce. Utilizing a 

documentary-survey-analytical method, the 

research identifies key drivers influencing future 

divorce trends, emphasizing the impact of 

"women’s employment and financial 

independence" as the most influential factor, as 

demonstrated through variable dispersion analysis 

in the MICMAC software. The study argues that 

economic independence among women alters 

traditional family dynamics, challenging the 

principle of male guardianship (qawwamah) 

articulated in Verse 34 of Surah An-Nisa, which 

assigns financial responsibility to men. The 

implications of this shift necessitate a thorough 

examination of its effects on marital stability, 

particularly concerning power relations within the 

family and decision-making processes (Yaqoubi et 

al., 2011). 

The growing participation of women in the 

workforce has introduced structural 

transformations in marital relationships, raising 

concerns regarding its correlation with increasing 

divorce rates. The Qur'anic notion of qawwamah, 

which establishes male financial responsibility as a 

foundational pillar of marital stability, is being 

redefined by economic shifts that grant women 

independent financial agency. Studies indicate that 

women who are economically self-sufficient 

exhibit lower levels of tolerance for marital 

disputes and are more likely to initiate divorce 

proceedings (Ahmadi Mo'oud, 2008). This 

phenomenon aligns with broader sociological 

findings highlighting the decline of traditional 

patriarchal structures and the emergence of more 

egalitarian family models. However, this shift also 

generates unintended consequences, such as role 

conflicts and increased marital dissatisfaction. The 

study further explores how financial autonomy 

affects negotiation dynamics between spouses, 

potentially diminishing the conciliatory role of 

economic dependence in conflict resolution. While 

financial independence is often celebrated as a 

means of empowerment, its implications for 

marital stability warrant a critical reassessment 

within the framework of Islamic jurisprudence and 

family ethics. By employing foresight 

methodology, the study anticipates future trends in 

family structures, emphasizing the need for policy 

interventions that align economic participation 

with Qur'anic principles of marital harmony (Zali 

& Mansouri Birjandi, 2015). 

A structural analysis of divorce factors reveals that 

financial independence is not an isolated variable 

but interacts with other determinants such as 

changing gender roles, evolving cultural 

expectations, and legal reforms in family law. For 

instance, shifting gender norms have led to an 

increased emphasis on individual fulfillment over 

collective familial obligations, contributing to a 

rise in no-fault divorces (Hajiani, 2012). The study 
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identifies additional factors, including 

dissatisfaction with marital intimacy, the influence 

of extended family interventions, and changing 

societal attitudes toward divorce. The MICMAC 

software analysis categorizes these variables based 

on their degree of influence, demonstrating that 

women's employment stands as a primary driver 

affecting multiple secondary variables. This 

finding suggests that addressing the economic 

aspect alone may not suffice; rather, a holistic 

approach incorporating psychological, legal, and 

theological perspectives is necessary. The study 

also discusses how Islamic jurisprudence 

historically adapted to economic shifts while 

maintaining family stability, proposing a 

reinterpretation of qawwamah that balances 

financial autonomy with collective familial 

responsibility (Godet, 2006). 

The research incorporates a comparative 

perspective, examining divorce trends in other 

Muslim-majority societies that have experienced 

similar economic transformations. Case studies 

from countries such as Malaysia and Turkey 

illustrate how legal reforms and state interventions 

have influenced marital stability. In Malaysia, 

policies that encourage financial literacy among 

married couples have been linked to lower divorce 

rates, suggesting that economic independence does 

not inherently lead to marital dissolution but rather 

depends on how financial responsibilities are 

negotiated within relationships (Rabbani, 2012). 

The study argues that Iran can benefit from such 

models by integrating financial counseling and 

Qur'anic marital guidance into pre-marital 

education programs. Additionally, legal 

adjustments, such as restructuring spousal support 

laws, could mitigate the disruptive effects of 

economic independence. The research also 

highlights the role of cultural discourse in shaping 

perceptions of financial autonomy, advocating for 

media representations that promote cooperative 

financial planning among couples rather than 

individualistic financial pursuits (Zali, 2009). 

From a theological standpoint, the study engages 

with classical and contemporary Qur'anic exegeses 

to analyze interpretations of Verse 34 of Surah An-

Nisa. Traditional interpretations emphasize male 

authority in financial decision-making, whereas 

modern commentators explore more nuanced 

understandings of gender roles in evolving 

economic contexts. The study critiques the 

dichotomy between traditionalist and reformist 

readings, proposing an integrative approach that 

upholds Qur'anic values while accommodating 

contemporary economic realities (Makarem 

Shirazi, 1995). It further examines the impact of 

financial independence on parenting dynamics, 

noting that maternal economic autonomy can 

sometimes lead to shifts in parental authority, 

affecting children's perceptions of familial roles. 

By reassessing the theological foundations of 

qawwamah, the research advocates for policy 

recommendations that reinforce financial 

interdependence rather than absolute financial 

separation between spouses. The study also calls 

for increased engagement between religious 

scholars, economists, and social policymakers to 

develop frameworks that align Islamic teachings 

with contemporary socio-economic structures 

(Chizari, 2013). 

In conclusion, the study underscores the critical 

need for policy responses that address the intricate 

relationship between financial independence and 

marital stability. While economic empowerment 

has contributed to greater personal autonomy, it has 

also introduced challenges that require careful 

mediation within the framework of Islamic ethics. 

The findings emphasize the importance of fostering 

financial interdependence rather than complete 

economic segregation between spouses. By 

integrating Qur'anic principles with contemporary 

socio-economic realities, policymakers and 

religious scholars can collaboratively devise 

strategies that preserve both marital stability and 

gender equity. The study ultimately advocates for 

pre-marital educational programs, legal reforms in 

spousal financial obligations, and cultural shifts 

that promote cooperative financial management as 

key measures to address the growing divorce trend. 
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